
Agents, qui entendent parfois fortuitement des conversations et voit circuler des documents relatifs à
ces transferts hypothétiques, souvent sans démenti, ni explications de leur hiérarchie, et dont
l'inquiétude est bien réelle et grandiose.

Sur ce sujet, FO3 appelle l'Administration à rassurer l'ensemble des agents et rappelle que
concertation, transparence et pédagogie ne sont pas des gros mots mais bien des valeurs cardinales
pour des collectivités dignes de ce nom comme se prétendent être les nôtres.

De même, le calendrier de lancement d'une telle démarche, à moins d'un an des élections
municipales et donc du renouvellement des exécutifs locaux, ne laisse pas d'interroger.

La mise en place d'une réflexion autour d'un plan guide prospectif de localisation des différents
services et directions nous semblerait, de fait, être une initiative constructive, de bon sens et
permettant d'anticiper les besoins futurs en m², pour leur fonctionnement propre, de nos collectivités.

Dans le contexte anxiogène qui est le nôtre, les agents n'ont plus vraiment le cœur à jouer au jeu des
chaises musicales ou à être les acteurs involontaires de mauvaises pièces de théâtre d'improvisation.

Un coup de Gueule , Un coup de Cœur ,
N'hésitez pas à nous contacter !
Rejoignez FO3

Section FO3 Mairie de Saint-Etienne.
Tronçon FO3 Saint-Etienne Métropole.
Section FO3 Police Municipale.
Section FO3 Cité du Design ESADSE.

Ensemble on est plus FORT !

Que ce soit à la ville ou à la métropole, les couloirs bruissent, depuis plusieurs mois, de rumeurs
relatives à de potentiels déménagements d'agents, de services voire de directions entières sur des
sites parfois éloignés de plusieurs kilomètres de leurs lieux de travail actuels.

Rumeurs, somme toute fondée, au regard du projet au doux nom de « rationalisation du patrimoine
administratif de la ville et de la métropole » présenté aux organisations syndicales à l'occasion d'un
groupe de travail (d'une réunion informative) qui s'est tenu en avril.

PaÇa déménage à SEM et à la Ville !


